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DESCRIPCION ESTRUCTURA DE CUALIFICACION

La estructura de cualificacion 2-CPSA-GSA-96120-E-002 — “Clasificacion y manejo de residuos” serd el referente
nacional para la oferta educativa que conduce al Certificado de Técnico laboral en Clasificacion y manejo de
residuos, correspondiente al Nivel 2 del Marco Nacional de Cualificaciones.

El andlisis que la fundamenta y justifica, se presenta a continuacion:

En Colombia, de acuerdo con el DANE, (2018?) se producian en 24,8 millones de toneladas de residuos al afio, de
los cuales el 47 % provienen de los hogares con una generacion per cdpita de 515 kilogramos. En este contexto, el
sector ambiental, en particular el subsector de saneamiento ambiental requiere cualificar el talento humano que
interviene en la ejecucion de actividades de clasificacion de residuos generados en la fuente, aprovechamiento,
almacenamiento y disposicion de acuerdo con los pardmetros establecidos, con el fin de mitigar impactos
ambientales y reducir las cantidades de residuos enviadas a rellenos sanitarios.

Por lo anterior, el disefio de la cualificacion en “Clasificacion y manejo de residuos” se realizé en respuesta a las
necesidades identificadas en los procesos de investigacion adelantados en desarrollo de la metodologia del Marco
Nacional de Cualificaciones, tanto en fuentes primarias y secundarias que permitieron identificar las Brechas de
Capital Humano y las tendencias del sector, fundamentdndose en los siguientes hallazgos:

El estudio de brechas de capital humano evidencio que las actividades de clasificacion, recoleccion, manejo y
aprovechamiento de residuos en el pais, requieren valorar y reconocer la importancia de la labor de minimizar los
impactos ambientales que ocasionan los residuos sdlidos. Por lo tanto, es necesario cualificar al talento humano
que interviene en estas actividades, asi como también promover su seguridad individual.

La cualificacion responde a la necesidad de fortalecer las actividades de clasificacion y manejo de residuos,
promoviendo la gestion adecuada de los mismos desde la generacion en la fuente hasta los procesos de valoracion,
retorno de residuos con caracteristicas aprovechables a cadenas productivas y la disminucion de la cantidad de
residuos que terminan en rellenos sanitarios.

Esta cualificacion le permite al técnico laboral en clasificacion y manejo de residuos desempefiarse en entidades
publicas y privadas encargadas de la clasificacion y manejo de residuos sélidos, plantas de tratamiento de residuos
sélidos, rellenos sanitarios y empresas productivas que incluyan retorno de residuos a sus cadenas de produccion
y reciclaje.

Finalmente, y de acuerdo con lo anterior, la cualificacion propuesta incluye competencias relacionadas con la
clasificacion, traslado y manejo de residuos solidos desde la generacion en la fuente hasta los procesos previos a
la disposicion final de los mismos, asi como la valoracion de residuos con caracteristicas aprovechables y retorno
a cadenas productivas siguiendo lineamentos técnicos y el cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

! DANE 2018. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica. (s.f.). Encuesta Nacional de Calidad de Vida 2018. DANE: https://
www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/salud/calidad-de-vida-ecv/encuesta-nacional-de-calidad-de-vida-ecv-2018
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1.1 Denominacion

Clasificacion y manejo de residuos.

1.2 Cédigo de la
cualificacion

2-CPSA-CPA-96120--E-002 Versién: 01 - 2023

1.3 Nivel del MNC

2

1.4 Area de
cualificacion

Conservacion, Proteccién y Saneamiento Ambiental - CPSA

1.5 Duracion
(horas-créditos)

Rango sugerido total para el nivel 2, de 600 a 800 horas.

1.6 Organismo que
autoriza la
cualificacion

1.7 Institucidn que
otorga la
cualificacién

1.8 Referente de
cualificacion para:

2.1 Competencia
General

Certificado de Aptitud Ocupacional de Técnico laboral. Ley 1064 de 2006, Decreto 1075 de
2015y Decreto 0923 de 2024.

Realizar operaciones técnicas de recoleccion, clasificacion y manejo de residuos sélidos
mediante la clasificacidon, manejo, control y valoracion de residuos generados en la fuente,
de acuerdo con protocolos y normatividad, con el fin de garantizar la gestion de los mismos
en la fuente y minimizar los impactos ambientales.

2.2 Ambito
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Sector productivo:
Sector Ambiental, subsector Saneamiento ambiental

Contexto de accion:

Se pueden desempeniar en todas aquellas actividades de clasificacién y manejo de residuos
en entidades publicas y privadas.

Interactia en equipos de trabajo interdisciplinarios orientados al saneamiento ambiental
trabajando bajo supervision de un superior.

Ocupaciones relacionadas:

96120 Clasificador de desechos
96120.001 Chatarrero

96120.002 Clasificador de basura
96120.003 Clasificador de desechos
96120.004 Clasificador de reciclaje
96120.005 Comerciante de chatarra
96120.006 Reciclador

96120.007 Seleccionador de reciclaje
96120.008 Selector de residuos

96110 Recolector de material de reciclaje
96110.001 Basurero

96110.002 Cargador de camidn de la basura
96110.003 Cartonero reciclador

96110.004 Obrero de recoleccién de desechos
96110.005 Obrero recolector de desechos
96110.007 Recolector de basura

96110.008 Recolector de material de reciclaje
96110.009 Recuperador de oficio

Otras denominaciones:

e C(lasificador de residuos.

2.3 Competencias
Especificas.

CE01-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Clasificar residuos sélidos de acuerdo con protocolos,
métodos y técnicas establecidas dentro de la normatividad vigente.

CE02-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Trasladar residuos sdlidos en sitios de acopio temporal
segun procedimientos, lineamientos dados y normatividad del sector.

CE03-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Asistir actividades de valoracién de residuos teniendo en
cuenta caracteristicas de aprovechamiento y/o retorno a cadenas productivas.

CE04-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Recuperar materiales aprovechables segin pardametros
técnicos y ambientales establecidos.

COMPETENCIA CE01-2-CPSA-CPA-96120-E002 - Clasificar residuos solidos de acuerdo con protocolos,
ESPECIFICA métodos y técnicas establecidas dentro de la normatividad vigente.
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Elemento de competencia 1. Elaborar rutas de recolecciéon de residuos segun drea a intervenir y protocolo

establecido.

Criterios de desempeiio:

e El manejo de residuos sélidos manual o mecanicamente cumple con caracteristicas del drea de intervencion y
normatividad técnica.

e La identificacion de puntos de acopio temporal de residuos sélidos cumple con caracteristicas del area de
intervencidn y tipo de residuos.

e Laseleccién de mecanismos y medios de traslado de residuos sdlidos esta acorde con protocolos, normatividad

y caracteristicas del area a intervenir.

Elemento de competencia 2. Recolectar residuos sélidos de acuerdo con ubicacién de fuentes generadoras, técnicas

y protocolos.

Criterios de desempefio:

e Elreconocimiento del estado fisico de bolsas plasticas esta acorde con protocolo técnico.

e Eluso de herramientas en la recoleccidn de residuos corresponde con técnicas de manejo.

e El empleo de equipos de proteccidon personal en la recoleccidon de residuos estd acorde con protocolo y
normatividad del sector.

e La manipulacién de bolsas plasticas esta acorde con protocolo establecido.

e Eltraslado de bolsas plasticas hacia contenedores temporales corresponde con protocolo establecido.

Elemento de competencia 3. Comparar tipos de residuos sélidos generados en la fuente segun protocolos

establecidos.

Criterios de desempefio:

e Larelacion de fuentes de generacion de residuos estd acorde con los protocolos establecidos.
e Larevision de dreas de generacién de residuos cumple con protocolo establecido.
e Elreconocimiento del tipo de residuos en la fuente corresponde con las caracteristicas fisicas.

e Larealizacion de acciones para el manejo de residuos esta acorde con el protocolo establecido.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Herramientas mecdnicas y manuales para recoleccion y transporte de residuos sélidos
o Equipos de proteccion personal (EPP)
o Bolsas plasticas de colores.
o Canecas y/o contenedores.

e Productos y resultados (evidencias):
o Separacién de residuos sélidos.

o Manipulacién y traslado de residuos a centros de acopio temporal.
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¢ Informacién requerida (referentes):
o Descripcion y caracteristicas de residuos sélidos.
o Plan de gestion integral de residuos sélidos (PGIRS)
o Ubicacidén de fuentes generadoras de residuos y centros de acopio temporal.
COMPETENCIA CE02-2-CPSA-CPA-96120-E002 - Trasladar residuos sélidos en sitios de acopio temporal

ESPECIFICA segun procedimientos, lineamientos dados y normatividad del sector.

Elemento de competencia 1. Separar residuos sdlidos generados en la fuente teniendo en cuenta caracteristicas
fisicas y protocolos técnicos.

Criterios de desempeiio:

e Laseleccion de herramientas y equipos de proteccion personal esta acorde con protocolo establecido.
e Lasolicitud de insumos corresponde con calculo de area a intervenir.
e Ladisgregacion de residuos sdlidos corresponde con caracteristicas fisicas y protocolo establecido.

e Ladisposicion de residuos sélidos en contenedores esta acorde con protocolo establecido.

Elemento de competencia 2. Ubicar residuos sdlidos dentro de sitios de almacenamiento temporal segun area
establecida.

Criterios de desempeiio:

e Elalmacenamiento de residuos dentro del acopio temporal esta acorde con tipo de material e indicaciones del
supervisor.

e Lasefializacidn de espacios de acopio de residuos estd acorde con necesidades establecidas.

e Eldespeje de area temporal de acopio cumple con periodicidad y protocolo establecidos.

e Lalimpieza de espacios y contenedores estd acorde con necesidades establecidas.

Elemento de competencia 3. Enviar residuos sdlidos a actividades de disposicidn final segin parametros de
clasificacion y procedimientos técnicos.

Criterios de desempefio:

e Laorganizacion de bolsas plasticas y contenedores de residuos sélidos esta acorde con protocolo establecido.

e Elpesaje de bolsas plasticas de los residuos aprovechables cumple con protocolo establecido.

e Laentrega de residuos solidos no aprovechables esta acorde con horarios de recoleccién.

e La informacion de cantidades y tipo de material de residuos aprovechables corresponde con protocolo
establecido

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Bolsas plasticas y contenedores de colores.
o Bascula.

o Equipos de proteccién personal (EPP)
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o Sefializacién.
e  Productos y resultados (evidencias):
o Almacenamiento de residuos en centro de acopio temporal.
o Formatos y planillas diligenciadas.
o Datos de pesaje de residuos sélidos.
o Espacios sefializados.
e Informacion requerida (referentes):
o Plan de gestion integral de residuos sélidos (PGIRS)
o Sefializacion interna dentro de centros de acopio temporal.
COMPETENCIA CE03-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Asistir actividades de valoracién de residuos teniendo en
ESPECIFICA cuenta caracteristicas de aprovechamiento y/o retorno a cadenas productivas.

Elemento de competencia 1. Recopilar datos e informacién sobre residuos sélidos teniendo en cuenta
procedimientos y protocolos establecidos.

Criterios de desempefio:

e El registro de datos e informacion de residuos aprovechables esta acorde con procedimientos y protocolos
establecidos.

e Ladiscriminacion de cualidades en los residuos aprovechables esta acorde con cadena productiva asociada.

e El reporte de informacion del estado de materiales aprovechables cumple con criterios de relevancia,
procedimiento y protocolo establecido.

e La elaboracién de documento soporte de la actividad realizada estd acorde con procedimientos y protocolos
establecidos.

Elemento de competencia 2. Apoyar la identificacion de oportunidades de aprovechamiento de residuos sélidos
teniendo en cuenta cadena productiva, procedimientos y lineamientos establecidos.

Criterios de desempefio:

e Laobservacion de areas de produccidn esta acorde con lineamientos dados.
e La colaboracion al personal operativo de produccion estd acorde con cadena productiva y lineamientos dados.
e Lasugerencia de alternativas y métodos de aprovechamiento de residuos esta acorde con cadena productiva.

e Laasistencia en la implementacion de medidas de aprovechamiento cumple con lineamientos dados.

Elemento de competencia 3. Ejecutar actividades de valoracion de residuos de acuerdo con cadena productiva,
protocolo y necesidades establecidas.

Criterios de desempeiio:

e La participacién en actividades de valoracidon de residuos esta acorde con cadena productiva y necesidades
establecidas.

e Ladescripcion de cualidades de residuos de aprovechamiento cumple con protocolo establecido.
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e Elreconocimiento de ciclos de vida de residuos sélidos estd acorde con protocolo establecido.
e Elretorno de residuos aprovechables a cadena de produccién los cumple con protocolo establecido.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Equipos de proteccién personal (EPP)
o Formatos de registro de informacidn.
o Equipo de computo, periféricos y conectividad.

e Productos y resultados (evidencias):
o Registro de materiales aprovechables.
o Reportes de estado y caracteristicas de residuos aprovechables.
o Relacién porcentual de devolucion a cadena produccién.

e Informacion requerida (referentes):
o Metodologia de valoraciéon de residuos.
o Descripcion de cadena de produccion.
o Ciclo de vida de residuos sélidos.

ESPECIFICA técnicos y ambientales establecidos.

COMPETENCIA CE04-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Recuperar materiales aprovechables segin parametros

objetivos, metas, lineamientos y protocolos de la organizacién.

Criterios de desempeiio:

la organizacion.

protocolos de la organizacion.

e Laaplicacién de técnicas de reduccion de residuos cumple con protocolos de la organizacion.

Elemento de competencia 1. Apoyar proceso de recuperacién de materiales aprovechables teniendo en cuenta

e El empleo de estrategias de reduccidon de residuos en la fuente corresponde con lineamientos y protocolos de

e La colaboracién en actividades de sensibilizacion y educacion ambiental estd acorde con lineamientos y

parametros técnicos, ambientales y protocolo establecido.

Criterios de desempefio:

con requerimientos asociados.
ambientales y protocolos establecidos.

residuos.

Elemento de competencia 2. Seleccionar residuos sdélidos con potencial de recuperacion teniendo en cuenta

e La revisién de procedimientos y criterios de seleccién de residuos con potencial de recuperacidn estd acorde
e La escogencia de residuos solidos con potencial de recuperacidon esta acorde con parametros técnicos,

e El cdlculo de cantidades y porcentajes de reduccién de residuos corresponde con la fuente generadora de

Elemento de competencia 3. Manejar residuos sélidos aprovechables de acuerdo con protocolos establecidos.
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Criterios de desempefio:

e El cumplimiento de actividades de reincorporacién a cadenas de produccidén esta acorde con necesidades
establecidas.

e Lareintegracion de residuos recuperados a la cadena de produccion cumple con protocolos establecidos.

e El mantenimiento de herramientas empleadas para la separacién de residuos cumple con protocolos
establecidos.

Contexto de la competencia.

e Recursos utilizados:
o Equipos de proteccion personal (EPP)
o Herramientas manuales para separacion de residuos.
o Formatos.

e Productos y resultados (evidencias):
o Manejo de residuos sélidos aprovechables.
o Reporte de calculos y porcentajes de reduccion de residuos solidos para disposicion final.

e Informacion requerida (referentes):
o Procedimientos y criterios de seleccion de residuos con potencial de recuperacion.
o Parametros técnicos y ambientales para recuperacion de residuos sélidos con potencial de
recuperacion.

Competencias basicas: 120 horas.

Competencia Comunicacion (oral y escrita en lengua materna y una Duracion
segunda lengua)

e  Produccién textual.
e Comprensidn e interpretacion textual.
e Medios de comunicacion y otros sistemas simbélicos. 24 horas
e Etica de la comunicacion.
e Inglés - nivel Al del Marco Comun Europeo.

2.4 Competencias Competencias en matematicas Duracién
Clave - : .
(Bésicas y e Pensamiento y sistemas numéricos.

e  Pensamiento métrico y sistemas de medidas. 24 horas
e Pensamiento aleatorio y sistemas de datos.

transversales)

Competencias en ciencias sociales y ciencias naturales y ambientales Duracion

e (Ciencias sociales: relaciones espaciales y ambientales; relaciones
ético-politicas; relacidn ciencia, tecnologia y sociedad.

e (Ciencias naturales y ambientales: entorno vivo; entorno fisico;
manejo de residuos sélidos. 24 horas

e  Habilidades verdes: conciencia ambiental; medio ambiente, reciclaje
(las tres erres (3R) de la ecologia); normatividad de seguridad y salud
en el trabajo.
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Competencias ciudadanas Duracion

e Convivenciay paz.
e Participacion y responsabilidad democratica. 24 horas
e Pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias

Competencias de trabajo en equipo Duracion
e Trabajo en equipo.
e Comunicacion asertiva.
e Resolucién de conflictos. 24 horas
e Participacién en equipos de trabajo asignados a actividades de

valoracién de residuos sdlidos.

Competencias transversales:

96 horas.

Habilidades en el uso de las TIC

Moédulo Resultado de aprendizaje Duracion
RAl. Opera equipos de cOmputo de
escritorio, portatiles y dispositivos moviles a
partir del reconocimiento de sus partes
fisicas y ldgicas.
RA2. Reconoce software y aplicaciones en
. . funcidon de las necesidades de captura
Manejo de herramientas . . - P y
. ‘o procesamiento informacion. 24 horas
informaticas.
RA3. Navega por la red de internet a partir de
requerimientos bdsicos de informacién vy
funcionalidades del motor de busqueda.
RA4. Ingresa los datos a los sistemas de
informacién acorde con los parametros de
ingreso.
Proteccion de salud y el medio ambiente
Moddulo Resultado de aprendizaje Duracién
RAL1. Reconoce las medidas de proteccion del
medio ambiente teniendo en cuenta el
Conservacion del medio | impacto en el entorno.
. . . 48 horas
ambiente. RA2. Clasifica los residuos conforme al plan
de manejo ambiental y protocolos de la
organizacion.
Cultura emprendedora y empresarial
Mddulo Resultado de aprendizaje Duracion
Proponer ideas y buscar RA1. Recqnocg oportunldades, .para crear
valor y situaciones probleméticas de la| 24 horas

oportunidades.

comunidad y del entorno y aquellas que aun

|
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no se han identificado considerando el
beneficio de la solucidn.

RA2. Describe las cualidades y habilidades
requeridas en los diferentes trabajos y
explica la importancia de compartir recursos
con otros contrastandolas con las propias.

Manejar recursos.

RAS3. Explica conceptos econémicos simples
Educacion financiera vy | como ofertay demanda, precios de mercado,
econdmica. comercializacion y disefia un presupuesto
simple.

RA4. Muestra iniciativa al tratar los
problemas que afectan a la comunidad; e,
identifica objetivos alternativos que crean
valor a partir de contextos simples.

Pasar a la accidn.

RAS5. Describe los riesgos relacionados con
Manejar la incertidumbre, | una actividad simple de creacion de valor en
la ambigliedad y el riesgo. |la que esta involucrado de acuerdo con
requerimientos.

Nota: las Competencias Clave presentan los referentes que requieren integrarse en el disefio y desarrollo de los
procesos educativos y formativos; en el caso de las competencias de inglés, y en general, se recomienda adaptarlas a
los requerimientos segun la realidad del sector, las caracteristicas del perfil, necesidades del programa y de la
institucion.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

CE01-2-CPSA-CPA-96120-E002 - Clasificar residuos solidos de acuerdo con protocolos, métodos y técnicas
establecidas dentro de la normatividad vigente.

Duracion créditos: Duracidn en horas: 96.

Resultado de aprendizaje 1. Elaborar rutas de transporte interno desde puntos de generacidn residuos hasta acopio
temporal teniendo en cuenta criterios técnicos establecidos.

Criterios de evaluacion:
CE1. Recorre espacios definidos en practica en concordancia con criterios técnicos establecidos.
CE2. Reconoce puntos de generacion de residuos sélidos en concordancia con protocolo establecido.

CE3. Reconoce caracteristicas de puntos de generacién de residuos teniendo en cuenta criterios técnicos de
caracterizacion de residuos sélidos.

CE4. Describe tipo de residuos sélidos segliin normativa ambiental vigente y protocolo establecido.

Resultado de aprendizaje 2. Estructurar plan de recoleccién de residuos solidos teniendo en cuenta criterios
técnicos dados en practica asociada.
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Criterios de evaluacion:

CE1. Describe paso a paso las actividades a realizar en el recorrido de recoleccién de residuos teniendo en cuenta
lineamientos técnicos.
CE2. Selecciona herramientas, mecanismos y medios de traslado de residuos sélidos en concordancia con practica

asociada.

CE3. Identifica equipos de protecciéon personal (EPP) necesarios para la recoleccion de residuos sélidos en
concordancia con protocolo de seguridad establecido.

CE4. Ubica puntos de acopio temporal de residuos sélidos de acuerdo con distribucidn de espacio establecido en
practica asociada.

Resultado de aprendizaje 3. Describir la clasificacion y manejo de residuos sdlidos teniendo en cuenta guia y
protocolo establecido.

Criterios de evaluacion:

CE1. Organiza residuos soélidos teniendo en cuenta protocolo de clasificacion establecido.

CE2. Describe clasificacién de residuos sélidos segin normativa ambiental vigente y protocolo establecido.
CE3. Separa residuos sélidos en concordancia con protocolo establecido.

CEA4. Pesa residuos sélidos teniendo en cuenta protocolo establecido.

CE02-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Trasladar residuos sélidos en sitios de acopio temporal segin procedimientos,
lineamientos dados y normatividad del sector.

Duracion créditos: Duracion en horas: 48.

Resultado de aprendizaje 1. Identificar caracteristicas fisicas de residuos sélidos ordinarios segun protocolo técnico.

Criterios de evaluacion:
CE1. Establece diferencias entre residuos orgdanicos, aprovechables y no aprovechables segln protocolo técnico.

CE2. Reconoce colores en bolsas y contenedores de almacenamiento de residuos solidos ordinarios segiin normativa
ambiental vigente.

CE3. Relata caracteristicas de cumplimiento de residuos aprovechables en concordancia con protocolo técnico.

CE4. Organiza entrega de residuos para manejo o disposicién final segun criterios técnicos.

Resultado de aprendizaje 2. Manejar residuos sélidos en situacion simulada segin parametros de clasificacion y
procedimientos técnicos.

Criterios de evaluacidn:

CE1. Aplica procedimientos de trabajo seguro en la manipulacion de residuos sélidos en concordancia con
protocolo de seguridad establecido.

CE2. Utiliza herramientas manuales en la recoleccidn de residuos sélidos de acuerdo con lineamientos técnicos.
CE3. Calibra equipos de pesaje segun lineamiento técnico.

CE4. Registra cantidades y tipo de residuo solido en planillas suministradas segun criterios técnicos.
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Resultado de aprendizaje 3. Organizar areas de almacenamiento temporal de residuos teniendo en cuenta
criterios técnicos establecidos en practica asociada.

Criterios de evaluacion:

CE1. Ubica contenedores de residuos sélidos en cuarto de almacenamiento temporal segin necesidades dadas en
practica asociada.
CE2. Verifica estado de la infraestructura del cuarto de almacenamiento temporal teniendo en cuenta criterios

técnicos.

CE3. Ejecuta actividades de limpieza en cuarto de almacenamiento temporal posterior a la entrega de residuos
solidos segun protocolo suministrado.

CE4. Registra entrega de residuos sélidos a gestor autorizado en planillas dadas de acuerdo con protocolo
suministrado.

CE03-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Asistir actividades de valoracion de residuos teniendo en cuenta caracteristicas
de aprovechamiento y/o retorno a cadenas productivas.

Duracidn créditos: Duracidn en horas: 72.

Resultado de aprendizaje 1. Asistir a actividades de clasificacion, valoracion y manejo de residuos sdélidos de
acuerdo con practica programada.

Criterios de evaluacion:

CE1. Describe actividades de clasificacion, valoracién y manejo de residuos teniendo en cuenta protocolo
establecido.

CE2. Separa residuos con caracteristicas aprovechables en préctica asociada segln protocolo técnico establecido.

CE3. Reconoce tipo de residuos que pueden ser reintegrados a cadenas de produccion segln caracteristicas de
aprovechamiento especificadas.

CEA4. Participa en iniciativas y actividades de economia circular seguin practica asociada.

Resultado de aprendizaje 2. Participar en actividades de caracterizacion de residuos sélidos segun practica
asociada.

Criterios de evaluacion:

CE1. llustra caracteristicas de residuos solidos aprovechables segun lineamientos técnicos.

CE2. Participa en procesos de caracterizacion de residuos solidos en practica definida teniendo en cuenta
protocolo técnico.
CE3. Comunica resultados obtenidos de la caracterizacion de residuos sélidos teniendo en cuenta criterios técnicos

dados.

CE4. Promueve actividades de reciclaje de residuos sélidos aprovechables teniendo en cuenta caracteristicas
técnicas.
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Resultado de aprendizaje 3. Explicar cadena de reciclaje y aprovechamiento de residuos sélidos teniendo en
cuenta criterios técnicos de valorizaciéon de residuos.

Criterios de evaluacion:

CE1. Elabora diagramas de aprovechamiento de residuos sélidos aprovechables teniendo en cuenta protocolos
técnicos dados.

CE2. Describe criterios técnicos de valorizacion de residuos teniendo en cuenta protocolo establecido.
CE3. Explica paso a paso las etapas de reciclaje teniendo en cuenta criterios técnicos.

CE4. Propone medidas de manejo de residuos aprovechables teniendo en cuenta caracteristicas definidas.

CE04-2-CPSA-CPA-96120-E-002 - Recuperar materiales aprovechables segiin pardmetros técnicos y ambientales
establecidos.

Duracidn créditos: Duracidn en horas: 48.

Resultado de aprendizaje 1. Relacionar procesos de recuperacion de materiales aprovechables teniendo en cuenta
protocolo referenciado.

Criterios de evaluacion:

CE1. Establece diferencias entre residuos sélidos aprovechables de los no aprovechables segln protocolo técnico
referenciado.

CE2. Realiza calculos porcentuales de la composicidn de residuos sélidos desechados de los puntos de generacion
segun criterios técnicos referenciados.

CE3. Explica caracteristicas de residuos aprovechables en relacién con protocolo técnico referenciado.

CE4. Entrega residuos sdlidos aprovechables a procesos de aprovechamiento en concordancia con practica asociada.

Resultado de aprendizaje 2. Recorrer plantas de manejo y aprovechamiento de residuos sélidos segun practica
asociada.

Criterios de evaluacion:
CE1. Identifica procesos dentro de planta de manejo y aprovechamiento de residuos segln practica asociada.
CE2. Describe tipos de valoracién de residuos sélidos teniendo en cuenta caracteristicas dadas.

CE3 Reconoce beneficios de la recuperacién de materiales de acuerdo con actividades descritas en la valoracion de
residuos solidos.

Resultado de aprendizaje 3. Documentar actividades de recuperacion de materiales aprovechables segun practica
asociada.

Criterios de evaluacion:

CE1. Registra cantidad y tipo de residuos aprovechables tratados en concordancia con informacién relacionada en
formatos suministrados.

CE2. Trabaja de manera colaborativa con equipo de trabajo en el reconocimiento de residuos aprovechables
teniendo en cuenta criterios técnicos.
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técnicos.

CE3. Participa en actividades de sensibilizacion y recuperacion de residuos aprovechables segun practica asociada.

CE4. Comunica resultados obtenidos de la valoracién de residuos aprovechables teniendo en cuenta criterios

Duracion

FORMACION EN EL CENTRO DE TRABAJO
96 horas

CE01-2-CPSA-CPA-
96120-E002—-
Clasificar residuos
solidos de acuerdo
con protocolos,
métodos y técnicas
establecidas dentro
de la normatividad
vigente.

RA2. Estructurar plan de recoleccién de residuos sélidos teniendo en cuenta criterios
técnicos dados en practica asociada.

CE1. Describe paso a paso las actividades a realizar en el recorrido de recolecciéon de
residuos teniendo en cuenta lineamientos técnicos.

RA3. Describir la clasificacion y manejo de residuos sélidos teniendo en cuenta guia y
protocolo establecido.

CEA4. Pesa residuos sdlidos teniendo en cuenta protocolo establecido.

CE02-2-CPSA-CPA-
96120-E002—-
Trasladar residuos
solidos en sitios de
acopio temporal
segun protocolos
técnicos y
normatividad del
sector.

RA2. Manejar residuos sélidos en situacion simulada segun parametros de clasificacion y
procedimientos técnicos.

CEA4. Registra cantidades y tipo de residuo solido en planillas suministradas segun criterios
técnicos.

RA3. Organizar areas de almacenamiento temporal de residuos teniendo en cuenta
criterios técnicos establecidos en practica asociada.

CE1. Ubica contenedores de residuos sélidos en cuarto de almacenamiento temporal segun
necesidades dadas en practica asociada.

CE03-2-CPSA-CPA-
96120-E002- Asistir
actividades de
valoracién de
residuos teniendo en
cuenta caracteristicas
de aprovechamiento
y/o retorno a cadenas
productivas.

RA1. Asistir a actividades de clasificacion, valoracién y manejo de residuos sdlidos de
acuerdo con practica programada.

CE3. Reconoce tipo de residuos que pueden ser reintegrados a cadenas de produccion
segln caracteristicas de aprovechamiento especificadas.

CE04-2-CPSA-CPA-
96120-E002—-
Recuperar materiales
aprovechables segun
pardmetros técnicos
y ambientales
establecidos.

RA3. Documentar actividades de recuperacién de materiales aprovechables segun
practica asociada.

CE2. Trabaja de manera colaborativa con equipo de trabajo en el reconocimiento de
residuos aprovechables teniendo en cuenta criterios técnicos.
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Nota: la Formacion en el Centro de Trabajo presenta los referentes que requieren ambientes de prdctica, reales o

simulados, para facilitar el aprendizaje y el desarrollo de los procesos educativos y formativos, estos referentes no

limitan la autonomia de la institucion, ni el cumplimiento de la normativa que corresponda; en el disefio curricular

estos referentes podran ampliarse segun las caracteristicas del programa, la institucion y los requerimientos propios

del sector.

4. PARAMETROS DE CALIDAD

4.1 Docentes-
formadores- tutores
— personal
administrativo.

Los docentes que conducen el proceso de ensefianza — aprendizaje de las competencias
especificas de la cualificacion Clasificacion y manejo de residuos, deben tener una
cualificacidn nivel 3 o superior del drea de cualificacion Conservacidn, Proteccion y
Saneamiento Ambiental - CPSA, y/o formacion profesional relacionada a saneamiento
ambiental y a su vez demostrar experiencia de por lo menos 1 afio (12 meses) en procesos
de saneamiento ambiental, clasificacion y manejo de residuos sélidos.

Los docentes ademds deben estar acreditados o certificados para impartir formacién o
demostrar una experiencia como docente de por lo menos 1 afo.

Deberan demostrar dominio de los conocimientos y las técnicas relacionadas con cada
competencia especifica, ademas de competencias pedagdgicas y competencias basicas y
transversales asociadas en esta cualificacidn.

Los docentes formadores en Seguridad y Salud en el Trabajo deben ser tecndlogos o
profesionales con especializacion y licencia Seguridad y Salud en el Trabajo.

4.2 Ambientes de
formacion o de
aprendizaje.

Los centros educativos para impartir formacion clasificacion y manejo de residuos deben
contar con ambientes pluritecnoldgicos y polivalentes disefiados para el aprendizaje
tedrico-practico, lo mas similar al espacio real de trabajo, dotados con los medios de
produccién y la informacidon necesaria, descritos en la cualificacion que permitan el
desarrollo de los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién: definidos.

Se sugiere contar con espacios de practica y ejercicios de simulacién en clasificacion y
manejo de residuos, asi como infraestructura informdtica con acceso a base de datos
especializadas. Ademas, contar con espacios suficientes y con cumplimiento de estandares
para el libre desarrollo del estudiante.

Se sugiere también que los ambientes y espacios de trabajo permitan una capacidad minima
de 15 estudiantes y maximo de 20 estudiantes.

4.3 Requisitos de
ingreso o acceso.

Certificado de estudios de educaciéon basica secundaria expedido por institucion de
educacidn con licencia de funcionamiento y legalmente autorizada para impartir educacion
basica.

4.4 Regulacion de la
profesion.

Realizada la revision legal sobre la regulacidn del desemperio en este perfil ocupacional, no
se encontrd ninguna ley o norma que restrinja su desempefio laboral.
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